
Salier-Realschule Waiblingen 
Im Sämann 30    Telefon  (07151) 5001-4060 
71334 Waiblingen   Telefax  (07151) 5001-4099 
     sekretariat@salier-rs.schule.bwl.de 

 

 

Rückantwort an die Salier-Realschule Waiblingen 
 

Herr Tekin / Fax: (07151) 5001 4099 

 

So beurteile ich nach der Praktikumswoche den Schüler / die Schülerin ............................................. 

Hinsichtlich der folgenden Kompetenzen: 

 

I. Fachliche Kompetenzen 
 
1. Grundlegende Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

 sehr gut   gut   mittelmäßig   schlecht 
2. Beherrschung einfacher Rechentechniken 

 sehr gut   gut   mittelmäßig   schlecht 
3. Grundkenntnisse in Englisch 

 sehr gut   gut   mittelmäßig   schlecht 
4. Grundlegende naturwissenschaftliche Kenntnisse 

 sehr gut   gut   mittelmäßig   schlecht 
 

II. Persönliche Kompetenzen 
 

1. Zuverlässigkeit/Pünktlichkeit 
 sehr gut   gut   mittelmäßig   schlecht 

2. Lern- und Leistungsbereitschaft 
 sehr gut   gut   mittelmäßig   schlecht 

3. Ausdauer/Durchhaltevermögen/Belastbarkeit 
 sehr gut   gut   mittelmäßig   schlecht 

4. Sorgfalt/Gewissenhaftigkeit 
 sehr gut   gut   mittelmäßig   schlecht 

5. Konzentrationsfähigkeit 
 sehr gut   gut   mittelmäßig   schlecht 

6. Selbständigkeit 
 sehr gut   gut   mittelmäßig   schlecht 

7. Fähigkeit zur Selbstkritik 
 sehr gut   gut   mittelmäßig   schlecht 

 

III. Soziale Kompetenzen 
1. Teamfähigkeit 

 sehr gut   gut   mittelmäßig   schlecht 
2. Höflichkeit/Freundlichkeit 

 sehr gut   gut   mittelmäßig   schlecht 
3. Toleranz  

 sehr gut   gut   mittelmäßig   schlecht 
 

 

IIVV..  WWäärree  ddeerr  SScchhüülleerr  //  ddiiee  SScchhüülleerriinn  eeiinn  ggeeeeiiggnneetteerr  BBeewweerrbbeerr  //  --iinn??  WWenn nein, warum nicht? 

............................................................................................................................. ................... 

 
V. Sonstige Hinweise zum Praktikumsverlauf? 

............................................................................................................................. ................... 


